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УЧЕТ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ  В ТОРГОВЛЕ 



Расходы на персонал — существенная часть затрат в ритейле,  
и быстрый возврат этих инвестиций обеспечивает BioTime —  
биометрическая система учета рабочего времени. 

Сейчас BioTime внедрили сотни предприятий торговли. Столь высокую популярность обеспечили следующие факторы: 

• поддержка деятельности сетей с большим числом магазинов — накапливаемая в них информация автоматически 
транслируется в центральный офис; 

• адаптация учета рабочего времени к специфике ритейла (активный аутсорсинг, замещение одной должности 
несколькими людьми, перемещение работников из одного магазина в другой); 

• наличие в BioTime нестандартных графиков работы — сменного режима, графиков, «перетекающих» из одних суток  
в другие, режима «сутки работы через несколько дней отдыха»; 

• возможность учета времени, отрабатываемого сотрудником в каждой из бизнес-ролей — в качестве консультанта в 
торговом зале, кассира, старшего по смене. 

Управление персоналом:  
BioTime — оптимальное решение 

Биометрия: точность одним касанием 

Используется самая распространенная, 
надежная и эффективная технология 
биометрии — идентификация по 
отпечаткам пальцев: 

• в отличие от карты, PIN-кода отпечаток 
пальца нельзя потерять или передать 
другому. Главное в учете рабочего 
времени — достоверность, и 
гарантирует ее только биометрия; 

• отпечаток пальца предъявлять легко и 
удобно. Сотрудникам не нужно 
вспоминать PIN-код или искать карту. 
Всё, что требуется — коснуться 
оптического сканера; 

• в BioTime распознавание отпечатков 
оптимизировано. Если сотрудник не 
числится системе (или в данном 
магазине), время на его 
идентификацию не тратится. 

Учет рабочего времени: дисциплина — на высоте 

BioTime полностью автоматизирует ключевые функции управления 
персоналом — планирование, контроль и анализ использования 
рабочего времени: 

• топ-менеджмент, HR-дивизион, руководители функциональных, 
структурных, линейных подразделений, служба безопасности, 
бухгалтерия получают необходимые им сведения 

• информация поступает в режиме реального времени и с 
необходимой степенью детализации — по компании в целом, 
конкретным магазинам, отделам, каждому сотруднику; 

• BioTime сертифицирован на совместимость с платформой 1С; 
имеются удобные средства быстрой интеграции BioTime с другими 
ERP и CRM-системами, POS-терминалами; 

• внедрение BioTime проходит оперативно, безболезненно  
и не затрагивает бизнес-процессы предприятий торговли. 

Корпоративный масштаб: эффективная централизация 

BioTime агрегирует информацию, поступающую из магазинов, и 
предоставляет консолидированную информацию по всей сети: 

• синхронизация данных осуществляется автоматически; 

• сбои в линиях связи не влияют на обмен данными; 

• сотрудникам магазинов не нужно выезжать в головной офис:  
все данные регистрируются на месте; 

• после однократной регистрации в BioTime сотрудник может 
выходить на работу в любой магазин — например, на подмену. 
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Графики работы и политики учета:  свобода выбора 

• в комплекте поставки — большой выбор распространенных 
должностей, стандартных графиков работы и политик учета рабочего 
времени 

• простые и понятные средства создания новых графиков и политик 

• календарное планирование — сводные графики работы 
подразделения, формирование рабочих смен 

Чтобы персонал работал:  
BioTime в действии 

Отчеты и журналы:  полно и оперативно 

Отчеты — компактно и комфортно 

• Т-13  

• табель приходов/ уходов 

• табель рабочего времени 

• расписание рабочих смен 

• расчет заработной платы 

Журналы — развернутая информация 

• журнал рабочего времени 

• причины отсутствия 

• опоздания / ранние уходы 

• авто-уходы (сотрудник случайно или 
намеренно не отметил окончание 
рабочего дня) 

Конструктор и дизайнер отчетов 

• любые новые отчеты — легко и быстро 

• гибкие фильтры, настраиваемый 
внешний вид 

• e-mail-рассылки — автоматически,  
в заданное время (например, каждое 
утро — отчет по опоздавшим) 

• экспорт в html, xml, xls 

• SMS-информирование опоздавших 

Расчет зарплаты:  сколько отработал — столько получил 

• управление тарифными ставками — часовыми, дневными, 
месячными 

• учет работы в сверхурочное и ночное время, праздники, выходные 

• оплата за переработку — как в рублях, так и в процентах от 
основной ставки 

1С-совместимость:  преимущества интеграции 

• экспорт из BioTime в 1С данных по учету рабочего времени  
и причинах отсутствия 

• импорт из 1С в BioTime сведений о сотрудниках — ФИО, табельный 
номер, должность, отдел 

• поддержка иерархии отделов, отраженной  в 1С 

Сканеры и терминалы:  на любой вкус 

USB-сканеры отпечатков пальцев 

• компактные 

• эргономичные  

• распознают отпечаток меньше чем за секунду 

Ethernet-терминалы 

• отпечатки пальцев, бесконтактные карты, PIN-коды 

• управление электрозамками, турникетами, шлюзами, калитками 

• автономная работа — например, при обрыве связи с сервером 
BioTime 

• полностью русифицированный интерфейс 

• информирование пользователя: сообщения на TFT-экране, 
голосовые оповещения, цветовая индикация 

• поддержка Wiegand, RS-232/485, USB, Wi-Fi 
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Продуктовый ритейл 

«BioTime помог нам наладить учет рабочего времени, оптимизировать процесс расчетов  
и начисления зарплаты»  

Михаил Дербасов, директор сети супермаркетов "Гастроном Михайловский" 

Мебельные магазины 

«Благодаря BioTime мы можем контролировать процесс прихода/ухода сотрудников, наказывать 
опаздывающих и тем самым — предотвращать подобные ситуации» 

Алина Васильян, офис-менеджер салона IDC Discount 

Салоны одежды 

«Начав вести учет рабочего времени с помощью BioTime, мы сэкономили не только время,  
но и деньги» 

Игорь Астафьев, начальник информационно-аналитического департамента АТК «Тогас» 

Магазины цветов 

«Все необходимые компоненты для автоматизации учета рабочего времени присутствуют в 
биометрической системе BioTime, поэтому мы решили остановить свой выбор именно на ней» 

Евгений Бирюков, генеральный директор компании «Мир цветов» 

Как быстро окупается BioTime? 

По оценкам компании Nucleus Research, специализирующейся на анализе  
эффективности ИТ-систем, биометрический учет рабочего времени экономит   
до 800 долларов в год  в расчете на одного сотрудника. 

По данным компании BioLink Solutions, разработавшей и поставляющей BioTime, инвестиции в эту систему окупаются  
в срок от 2 до 6 месяцев — в зависимости от масштаба внедрения. 

BioTime в ритейле:  истории успеха 

Салоны мобильной связи 

«Учет рабочего времени — один из важнейших факторов, повышающих конкурентоспособность.  
BioTime помогает нам поддерживать дисциплину среди сотрудников» 

Никита Устинов, сервис-менеджер компании SIMtrade 
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Спортивные магазины 

«Применение BioTime поддерживает высокий уровень трудовой дисциплины и обеспечивает 
эффективность управления персоналом компании» 

Сергей Воробьев, генеральный директор компании «АВМ Спорт» 


